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ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

บ้ำนแม่ปุ๋น หมู่ที่ 9 ต ำบล ป่ำแป๋ 
อ ำเภอแม่สะเรียง  จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

 
 
 

  
 

 

 

คณะกรรมการหมู่บ้าน ได้ประชุมพิจารณาแผนพัฒนาหมู่บ้าน มีมติเห็นชอบและรับรองแล้ว 
 เมื่อวันท่ี 23 เดือน ธันวาคม  พ.ศ. 2565 

 
(ลงช่ือ)....................อ าพล........................... 

    (นายอ าพล  วรานาถวลีพร) 
       ประธานคณะกรรมการหมู่บ้านแม่ปุ๋น 



๒ 

ค ำน ำ 
แผนพัฒนาหมู่บ้าน เป็นกรอบก าหนดทิศทางการพัฒนาตามความต้องการ ของประชาชน เพ่ือแก้ไข

ปัญหาความเดือดร้อนทุกด้านของหมู่บ้าน โดยการวิเคราะห์ข้อมูลความจ าเป็นพ้ืนฐาน (จปฐ.) ข้อมูลพ้ืนฐานการพัฒนา
หมู่บ้าน ข้อมูลรายรับ-รายจ่ายครัวเรือน และข้อมูลที่เป็นข้อเท็จจริงของหมู่บ้าน ด าเนินการบูรณาการแผนงาน/โครงการ
โดยคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) ร่วมกับองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแป๋และหน่วยงานราชการในพ้ืนที่อ าเภอแม่สะเรียง 
ให้การสนับสนุนการด าเนินงานแผนพัฒนา 

หมู่บ้านแม่ปุ๋น หมู่ที่ 9 ต าบลป่าแป๋ อ าเภอแม่สะเรียง ประกอบด้วยแผนงาน/โครงการเพ่ือแก้ไขปัญหา
ความต้องการของประชาชนในหมู่บ้าน รวม 6 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านเศรษฐกิจ 2) ด้านสังคม 3) ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 4) ด้านความมั่นคง และความสงบเรียบร้อย 5) ด้านการบริหารจัดการ 6) ด้านการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย ซึ่งได้ผ่านการรับรองแผนจากเวทีประชาคมของหมู่บ้านเพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาหมู่บ้าน       
ประจ าป  พ.ศ. 2566 ที่มีความเชื่อมโยง สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น แผนพัฒนาอ าเภอแม่สะเรียง และแผนพัฒนา
จังหวัดแม่ฮ่องสอน ซึ่งจะแผนงาน/โครงการดังกล่าว จะได้อ านวยประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนโดยส่วนรวม  และหวังเป็น
อย่างยิ่งว่าจะเป็นแนวทางในการพัฒนาหมู่บ้านแม่ปุ๋นให้มีความมั่นคง ยั่งยืนต่อไป 
 
 
 อ าพล 
 (นายอ าพล  วรานาถวลีพร) 
 ประธานคณะกรรมการหมู่บ้านแม่ปุ๋น 
 หมู่ท่ี 9 ต าบลป่าแป๋  
 อ าเภอแม่สะเรียง จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
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๑. ข้อมลูทั่วไปของหมูบ่้ำน/ชุมชน 

๑.๑ ประวัติควำมเป็นมำ 
สันนิษฐานว่าบ้านแม่ปุ๋นได้ก่อตั้งขึ้นเมื่อประมาณ ๒๐ กว่าป ที่ผ่านมาแต่ไม่ปรากฏหลักฐาน  ที่ชัดเจนแน่นอน    

มีหย่อมบ้านบริวารประกอบด้วย บ้านห้วยไม้หก บ้านพะเบาะ บ้านห้วยผักกูด    บ้านห้วยผึ้ง และบ้านแม่สะเรียงน้อย 
   2. อำณำเขตติดต่อ  
  ทิศเหนือ ติดกับ  บ้านไก่ด า ต.ป่าแป๋ 

ทิศใต ้  ติดกับ บ้านแม่ละ ต.ป่าแป๋ 
ทิศตะวันออก ติดกับ บ้านแม่แอบ อ.แม่แจ่ม 

   ทิศตะวันตก ติดกับ บ้านห้วยเดื่อ ต.ป่าแป๋ 
3. สถำนที่รำชกำร หรือหน่วยงานราชการในหมู่บ้าน เช่นโรงเรียน รพ.สต อบต./เทศบาล (แจ้งจ านวนด้วย

ว่ามีก่ีแห่ง)  
  3.1  โรงเรียน./ขออนุญาตขอใช้พื้นที่ป่าหรือยัง?ของแล้ว 
  3.2 รพ.สต/ขออนุญาตขอใช้พื้นที่ป่าหรือยัง?-ของแล้ว 
4. สถำนที่ท่องเที่ยวในหมู่บ้ำน (ก่ีแห่ง/อะไรบ้าง)  
  4.1 มีแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติที่สวยงาม 
5. ที่ตั้งของโครงกำรอ่ืนๆ เช่น โครงการหลวง โครงการตามพระราชด าริ โครงการพื้นที่พิเศษ  
  5.1 โครงการตามพระราชด าริ 
6. แหล่งน้ ำต้นทุน (อ่างเก็บน้ า, ฝายชะลอน้ า, ที่กักเก็บน้ าอื่นๆ)  
  6.1 .ฝายชะลอน้ า 
  6.2อนุรักษ์ป่าต้นน้ า 
7. อยู่ในพื้นที่ป่ำประเภทใด เช่น ป่าสงวนแห่งชาติ หรือ ป่าอนุรักษ์ หน่วยงานป่าไม้ในพ้ืนที่ 
  7.1 .ป่าสงวนแห่งชาติ 
8. สถำนที่ส ำคัญทำงศำสนำ เช่น วัด โบสถ์ มัสยิด หรือสถานที่ปฏิบัติธรรมต่างๆ(องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นในพื้นที่) 
  8.1 โบสถ์ 1 แห่ง 
9. จุดที่มีควำมเสี่ยง/ควำมถี่ในกำรเกิดภัยพิบัติในแต่ละป  (องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่) 
  9.1 ช่วงฤดูฝนฝนตกหนักดินถล่มทับเส้นทาง 
  9.2 มีน้ าป่าไหลหลาก 

 

 

 

 

 

 



๕ 
แบบส ำรวจข้อมูลเพ่ือกำรจัดท ำแผนพัฒนำหมู่บ้ำน 

บ้ำน แม่ปุ๋น หมู่ที่ 9 ต ำบล ป่าแป๋ 
อ ำเภอแม่สะเรียง  จังหวดัแม่ฮ่องสอน 

๑.๒ คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน  
 ๑. นายอ าพล  วรนาถวลีพร  ๑๑. นายพะดิเก  จรรยาวรางคณา 
 ๒  นายวันชัย  คงเมตตาจิต ๑๒.นายเปอยค า  สุรการไพร 
 ๓. นายพะดาลอย  ปัญญาเรืองรัตน์  
 ๔. นายสมชาย  คงยอดเยี่ยม    
 5. นายพะสุ่ยเจะ  อมรใฝ่โชคดี   
 6.นายอ านาจ  เจตนารักชาติ   
 7. นายสันติ  เลิศมณีดวง  
    8.นายสมนึก  เจตนารักชาติ  
    9.นายอนุพงษ์  น าชีพสูง   
    ๑๐. นายสุทธิ  พิทักษ์ด ารงสุข  
1.๓ คณะท ำงำนด้ำนต่ำงๆ ของคณะกรรมกำรหมูบ่้ำน 
1. ด้ำนอ ำนวยกำร  2. ด้ำนกำรปกครองและรักษำควำมสงบเรียบร้อย 
 1) นายอ าพล  วรนาถวลีพร หัวหน้าคณะ            1) นายสมชาย  คงยอดเยี่ยม    หัวหน้าคณะ 
 2) นายวันชัย  คงเมตตาจิต  คณะท างาน       2) นายเปอยค า  สุรการไพร  คณะท างาน 
 3) นายพะดาลอย  ปัญญาเรืองรัตน์ คณะท างาน     3) นายพะสุ่ยเจะ  อมรใฝ่โชคดี  คณะท างาน 

4) นายพะสุ่ยเจะ  อมรใฝ่โชคดี คณะท างาน           4) นายอ านาจ  เจตนารักชาติ       คณะท างาน    

๓. ด้ำนแผนพัฒนำหมู่บ้ำน  ๔. ด้ำนส่งเสริมเศรษฐกิจ 
 1)นายอ าพล  วรนาถวลีพร หัวหน้าคณะ      1).นายพะสุ่ยเจะ  อมรใฝ่โชคดี   หัวหน้าคณะ 
 2) นายวันชัย  คงเมตตาจิต คณะท างาน               2). นายอ านาจ  เจตนารักชาติ   คณะท างาน 
 3) นายสมชาย  คงยอดเยี่ยม  คณะท างาน      3) นายสมนึก  เจตนารักชาติ  คณะท างาน 
 4) นายพะสุ่ยเจะ  อมรใฝ่โชคดี คณะท างาน               4) นายเปอยค า  สุรการไพร  คณะท างาน 
 5) นายอ านาจ  เจตนารักชาติ คณะท างาน  5) นายสุทธิ  พิทักษ์ด ารงสุข  คณะท างาน   

  ๕. ด้ำนสังคม สิ่งแวดล้อม และสำธำรณสุข            ๖. ด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำ และวัฒนธรรม 
 1) นายรัฐพล  เมืองงาม หัวหน้าคณะ  1) นายอ านาจ  เจตนารักชาติ   หัวหน้าคณะ 
 2) นายอ าพล  วรนาถวลีพร คณะท างาน  2) นายสุทธิ  พิทักษ์ด ารงสุข  คณะท างาน 
 3) นายพะสุ่ยเจะ  อมรใฝ่โชคดี คณะท างาน  3) นายพะดิเก  จรรยาวรางคณา คณะท างาน 
 4) นายพะดาลอย  ปัญญาเรืองรัตน์ คณะท างาน  4) นายสันติ  เลิศมณีดวง  คณะท างาน 
 5) นายอนุพงษ์  น าชีพสูง  คณะท างาน  5) นายเปอยค า  สุรการไพร  คณะท างาน 
7. ด้ำนอ่ืนๆ 
 1) นายวันชัย  คงเมตตาจิต หัวหน้าคณะ   
 2) นายพะสุ่ยเจะ  อมรใฝ่โชคดี คณะท างาน   
 3) นายพะดาลอย  ปัญญาเรืองรัตน์ คณะท างาน   
 4) นายสันติ  เลิศมณีดวง คณะท างาน   
 5) นายสมนึก  เจตนารักชาติ  คณะท างาน   



๖ 
๑.๔ ประชำกร กำรศึกษำ อำชีพ รำยได้ 
 ประชำกร 
  จ านวนครัวเรือน ตามทะเบียนราษฎร 184 ครัวเรือน อาศัยอยู่จริง 184 ครัวเรือน 
  จ านวนประชากร ตามทะเบียนราษฎร 529 คน อาศัยอยู่จริง  529 คน 
    แยกเป็น  ชาย  265 คน  หญิง  264 คน 
  คนพิการ ...7..... คน  ช่วยเหลือตัวเอง   ได้ ........ คน   ได้บ้าง ........ คน   ไม่ได้เลย ........ คน 
  วัยท างาน..........คน  อายุเกินวัยท างาน 60 ป  ขึ้นไป ....................คน 
 กำรศึกษำ 
  ไม่ถึงเกณฑ์ ......... คน  ก าลังศึกษา  ......... คน  ไม่เคยศึกษา ......... คน 
  จบประถมศึกษา  ......... คน จบมัธยมต้น ......... คน จบมัธยมปลาย ......... คน 
  จบอนุปริญญา ......... คน จบปริญญาตรี ......... คน จบสูงกว่า ป.ตรี ......... คน 
 กำรประกอบอำชีพหลัก 
  ก าลังศึกษา ......... คน  ว่างงาน  ......... คน  รบัจ้าง ......... คน 
  เกษตรกรรม  ......... คน ค้าขาย ......... คน รับราชการ ......... คน 
  บริษัทเอกชน ......... คน อาชีพอ่ืนๆ ......... คน  
 รำยรับ-รำยจ่ำยรวมทุกครัวเรือน 
  รายได้/ป   ๑) รายรับจากอาชีพหลัก .............................. บาท เฉลี่ย/คน/ป  ...................... บาท 
   ๒) รายรับจากอาชีพเสริม.............................. บาท เฉลี่ย/คน/ป  ...................... บาท 
   ๓) รายรับอื่นๆ .............................. บาท เฉลี่ย/คน/ป  ...................... บาท 
   ๔) มูลค่าปลูกเลี้ยงไว้เอง .............................. บาท เฉลี่ย/คน/ป  ...................... บาท 
    รวม .............................. บำท เฉลี่ย/คน/ปี ...................... บำท 

  รายจ่าย/ป   ๑) รายจ่ายต้นทุนอาชีพ .............................. บาท เฉลี่ย/คน/ป  ...................... บาท 
   ๒) รายจ่ายที่จ าเป็น .............................. บาท เฉลี่ย/คน/ป  ...................... บาท 
   ๓) รายจ่ายที่ไม่จ าเป็น .............................. บาท เฉลี่ย/คน/ป  ...................... บาท 
   ๔) รายจ่ายช าระหนี้ .............................. บาท เฉลี่ย/คน/ป  ...................... บาท 
    รวม .............................. บำท เฉลี่ย/คน/ปี ...................... บำท 
    หนี้สินรวม .............................. บำท เฉลี่ย/คร. ...................... บำท 
 
จ ำนวนผู้ที่มีบัตรสวัสดิกำรแห่งรัฐ ธนำคำรธกส, ออมสิน, กรุงไทย 

1. ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร สาขาแม่สะเรียง 
รวมเป็นจ านวน .............คน แยกเป็นชาย...........คน  แยกเป็นหญิง..............คน 

2. ธนาคารออมสินสาขาแม่สะเรียง    
 รวมเป็นจ านวน .............คน แยกเป็นชาย...........คน    แยกเป็นหญิง..............คน 

3.  ธนาคารกรุงไทย สาขาแม่สะเรียง    
รวมเป็นจ านวน .............คน แยกเป็นชาย...........คน    แยกเป็นหญิง..............คน 

 

 

 



๗ 
๑.๕ แผนที่หมู่บ้ำน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๘ 
1.๖ ต้นทุนต่ำงๆ ในหมู่บำ้น/ชุมชน  
 1.6.1 ทุนมนุษย์ (ปราชญ์ชาวบ้านหรือผู้มีความรู้ความสามารถ) 

ชื่อ-สกุล นาย ติดู  นิลประสงค์    เกิดเมื่อวันที่ - เดือน - พ.ศ. 2499 อายุ 66 ป  อำชีพ ท าไรท านา  ที่อยู่ 46/4   
หมู่ที่ 9 ต าบลป่าแป๋   อ าเภอแม่สะเรียง  จังหวัดแม่ฮ่องสอน  
บิดำชื่อ  - 
มำรดำรชื่อ  - 
คู่สมรสชื่อ  -   มีบุตรทั้งหมด - คน 
ที่มำ : ศึกษาจากบิดา/ปู่ 
องค์ควำมรู้   มีด  เคียว 
วิธีกำร/ขั้นตอนในกำรท ำ 

1. น าเหล็กแหนบมาตัดเป็นรูปตามขนาด 
2. เผาเหล็กให้แดง น ามาตีให้ได้รูปร่าง แล้วใช้ตะใบเหล็กฝน ให้เรียบ 
3. น าไปเผาให้แดงพอสมควร  แล้วน ามาชุบน้ า  ทิ้งไว้ให้เย็น 
4. น ามาฝนให้คมเป็นอันเสร็จ 

 1.6.2 ทุนสังคม (ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี กลุ่มองค์กรทางสังคม) 

  ๑) ภาษาท่ีพูดส่วนใหญ่ คือ ภาษากระเหรี่ยง 

  ๒) การนับถือศาสนา ได้แก่ คริสต์,พุทธ 

  ๓) วัฒนธรรมเอกลักษณ์ คือ การแต่งกายชุดชนเผา 

  ๔) ประเพณีท่ีส าคัญ ได้แก่ การแต่งงาน, วันขึ้นป ใหม่ 

 1.6.3 ทุนหมู่บ้ำน (กองทุน/กลุ่ม/โครงการทีม่ีความเข้มแข็ง)   

๑)กองทุนหมู่บ้านละล้าน จ านวน  ๑,๐๐๐,๐๐๐  บาท 
 ๒)กองทุนแก้ไขปัญหาความยากจน (กข.คจ.) จ านวน  ๒๘๐,๐๐๐  บาท 
 ๓)กองทุนกลุ่มสตรี  จ านวน  ๒๐,๐๐๐  บาท 
 ๔)เงินออมในหุ้นกองทุนหมู่บ้าน จ านวน ๕,๓๗๒ บาท 

1.6.3 ทุนกำยภำพ (สาธารณูปโภค สิ่งที่มนุษย์สร้างขึ้น ที่โดดเด่นสามารถสร้างประโยชน์) 

  ๑) การตีมีด 

1.6.4 ทุนธรรมชำติ (ทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญ) 

  ๑) อนุรักษ์ป่าต้นน้ า 

  ๒) ป่ามีความอุดมสมบูรณ์ 

  

   

 

 

 



๙ 

2. กำรวิเครำะห์ข้อมูลของหมู่บ้ำน/ชุมชน 

สภาพปัจจุบันของหมู่บ้าน ปัญหา ศักยภาพ อุปสรรค โอกาส อาจได้มาจากข้อมูลสารสนเทศ จปฐ. กชชค 
ข้อเสนอในเวทีประชาคม ที่สามารถบ่งชี้สภาพปัญหาและความต้องการของคนในชุมชนได้ ดังนี้  

๒.๑ สิ่งดีในหมู่บ้ำน (จุดแข็ง/ศักยภำพ) (องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่) 
  ๑) มีศูนย์สาธารณะสุขตั้งอยู่ในหมู่บ้าน 

  ๒) มีการอนุรักษ์วัฒนธรรมชนเผา 

  ๓) ด าเนินการวิถีชีวิตดั้งเดิม 

๒.๒ สิ่งไม่ดีในหมูบ่้ำน (จดุอ่อน/ปัญหำ) 
  ๑) ชุมชนไม่ให้ความร่วมมือในการท ากิจกรรมต่างๆ 

  ๒) การท าเกษตรใช้สารเคมีมากเกินและท าการเพาะปลูกใกล้หมู่บ้าน 

๒.๓ สถำนกำรณ์นอกหมูบ่้ำนที่เป็นผลดี (โอกำส) 
  ๑) มีทรัพยากรป่าไม้ที่อุดมสมบูรณ์ 

  ๒) มีแหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติที่สวยงาม 

๒.๔ สถำนกำรณ์นอกหมู่บ้ำนที่เป็นผลเสีย (อุปสรรค) 
  ๑) ช่วงฤดูฝนมีดินถล่มปิดทับเส้นทางการสัญจร 

  ๒) น้ าป่าไหลหลาก 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๐ 

3. แนวทำงกำรแก้ไขปัญหำ 
 
๓.๑ สรุปปัญหำ จำกกำรสังเครำะห์ และเรียงล ำดับควำมส ำคญัจำกมำกไปน้อย  
 อันดับ ๑  ก่อสร้างถนนคสล. 

อันดับ ๒  ก่อสร้างถังเก็บน้ าคสล. 
อันดับ ๓  ขยายและติดตั้งไฟฟ้าถนน 
อันดับ 4 ซ่อมแซม ปรับปรุงระบบประปา 
อันดับ 5 ขยายไฟฟ้าไฟกิ่งโซลาเซลล์  
อันดับ 6 ก่อสร้างสะพานแม่สะเรียงน้อย 

๓.๒ ตำรำงวิเครำะห์ปัญหำ 
ช่ือปัญหาจากข้อมูลตกเกณฑ์ จปฐ. สาเหตุของปัญหา ในการแก้ไขปัญหา 
คนในครอบครัวมรีายได้ต่ ากว่า
เกณฑ ์

การว่างงานในช่วงหมดฤดูการเก็บเกี่ยว ไม่มีอาชีพ
เสรมิ 

การส่งเสริมอาชีพเสรมิและรายไดเ้สรมิ 

ขาดการเก็บออม ขาดการออมไม่รู้วิธีการออม จัดท าบัญชีครัวเรือน 
ติดบุหรี ่ ติดแล้วเลิกไม่ได ้ รณรงค์ให้รู้ถึงโทษพิษภัยของบุหรี ่

ไม่ปฏิบตัิศาสนกิจ ไม่สนใจเข้าร่วมพิธีกรรมทางศาสนกิจ 
ให้ความรู้สอดแทรกหลักธรรมในการ
ฝึกอบรม 

บริโภคไม่ถูกสุขลักษณะ ขาดความรู้ในการบริโภคอาหาร ให้ความรู้เรื่องโภชนาการ 
ขาดการรวมกลุ่ม ขาดความรูค้วามเข้าใจในการเป็นสมาชิก ส่งเสริมการจัดตั้งกลุ่ม 
ไม่ไปใช่สิทธ์ิ ไม่อยู่ในพื้นที่ ขาดการกระตือรือรน้ในการไปใช้สิทธ์ิ รณรงค์ให้ความรูเ้รื่องประชาธิปไตย 
ขาดการศึกษา ขาดสื่อในการรับข่าวสารไม่สนใจขา่วสารต่างๆ ให้ความรู้ในการจดัประชุมเสยีงตามสาย 
ราคาปุ๋ยเคมีแพง ผลผลติทางการเกษตรได้ราคาไมพ่อต่อการใช้จ่าย จัดให้ความรู้ในเรื่องเกษตรอินทรีย ์
จากข้อมูล กชช 2 ค   
ขาดน้ าดื่มน้ าใช้ ไม่มีการกักเก็บน้ าในช่วงฤดูร้อน ต้องสร้างบ่อน้ า หรือขุดบ่อน้ าตื้น 
การรวมกลุ่มของประชาชน ขาดความสนใจการมสี่วนร่วมของการรวบกลุม่ จัดให้ความรูเ้รื่องการรวบกลุม่ 

 
 
 
 



๑๑ 
โครงกำร/กิจกรรมกำรบูรณำกำรแผนพัฒนำหมู่บ้ำน (เรียงล ำดับตำมควำมส ำคัญ) 

โครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ 
วิธีกำรด ำเนินกำร ประเภทของแผนด้ำนต่ำง ๆ (ระบุ /) 

หมำยเหตุ 
(หน่วยด ำเนินกำร) ท ำเอง ท ำร่วม หน่วยงำน

อ่ืนท ำให้ 
ด้ำน

เศรษฐกิจ 
ด้ำน
สังคม 

ด้ำน
ทรัพยำกรฯ 

ด้ำนควำม
ม่ันคง 

ด้ำนกำร
บริหำรจัดกำร 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก 

  /     /  ร่วมกับหน่วยงานอื่น 

โครงการขยายเขตประปา   /    / /  ร่วมกับหน่วยงานอื่น 
โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม   /     /  ร่วมกับหน่วยงานอื่น 
โครงการก่อสร้างปรับปรุงหอ
กระจายข่าว 

  /     /  ร่วมกับหน่วยงานอื่น 

โครงการจัดซื้อถังน้ าเพ่ืออุปโภค
บริโภคพร้อมอุปกรณ์ส่งน้ า 

  /       ร่วมกับอบต. 

โครงการบริหารจัดการที่ดิน   /    /  / ร่วมกับหน่วยงานอื่น 
โครงการจัดจ้างเจ้าหน้าที่ประจ า
ศูนย์ ศศช. 

  /   /  /  ร่วมกับหน่วยงานอื่น 

โครงการจัดซื้อท่อประปา   /     /  ร่วมกับหน่วยงานอื่น 
โครงสร้างฝายชะลอน้ า /      / /  ด าเนินการเอง 
โครงการท าแนวกันไฟ /      / /  ด าเนินการเอง 
โครงการอบรมการท าผ้าทอลายใหม่   /  /     ร่วมกับหน่วยงานอื่น 
โครงการอบรมการท าผลิตภัณฑ์
น้ ายาล้างจาน 

  /  /     ร่วมกับหน่วยงานอื่น 

โครงการอบรมการท าขนม   /  /     ร่วมกับหน่วยงานอื่น 
โครงการส่งเสริมการปลูกกาแฟ  /   /     ด าเนินการเอง 



๑๒ 

โครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ 
วิธีกำรด ำเนินกำร ประเภทของแผนด้ำนต่ำง ๆ (ระบุ /) 

หมำยเหตุ 
(หน่วยด ำเนินกำร) ท ำเอง ท ำร่วม หน่วยงำน

อ่ืนท ำให้ 
ด้ำน

เศรษฐกิจ 
ด้ำน
สังคม 

ด้ำน
ทรัพยำกรฯ 

ด้ำนควำม
ม่ันคง 

ด้ำนกำร
บริหำรจัดกำร 

โครงการส่งเสริมการปลูกถ่ัวเหลือง  /   /     ด าเนินการเอง 
โครงการส่งเสริมการปลูกถ่ัวแดง  /   /     ด าเนินการเอง 



๑๓ 

 ๔. วิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ ต ำแหน่งกำรพัฒนำ และแนวทำงกำรพัฒนำหมู่บ้ำน 
(องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่) 

๔.๑ อัตลักษณ์ของหมู่บ้ำน 
ผ้าทอชนเผ่ากะเหรี่ยง  

๔.๒ ต ำแหน่งกำรพัฒนำของหมู่บ้ำน 
ต้องการพัฒนาให้หมู่บ้านเป็นเชิงท่องเที่ยว 

๔.๓ วิสัยทศัน์ (ควำมฝันของหมู่บ้ำน) 
มีความรัก  มีวินัย  รู้รักสามัคคี 

๔.๔ แนวทำงกำรพัฒนำหมู่บ้ำน (เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์) 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ (ท่องเที่ยว) ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวคุณภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวัฒนธรรม สุขภาพ และ

เกษตรปลอดภัย 

แนวทางท่ี ๑.๑ โครงการส่งเสริมการปลูกกาแฟ 
แนวทางท่ี ๑.๒ โครงการส่งเสริมการปลูกถั่วแดง 
แนวทางท่ี ๑.3 โครงการส่งเสริมการปลูกถั่วเหลือง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ (สร้างอาชีพ) ส่งเสริมและพัฒนาสินค้า ผลิตภัณฑ์ชุมชน/หมู่บ้านและการสร้างรายได้ 

แนวทางท่ี ๒.๑ โครงการอบรมการท าผลิตภัณฑ์น้ ายาล้างจาน 
แนวทางท่ี ๒.๒ โครงการอบรมการท าผ้าทอลายใหม่ 
แนวทางท่ี ๒.๓ โครงการอบรมการท าขนม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ (โครงสร้างพ้ืนฐาน)  การแก้ไขปัญหาความยากจน พัฒนาคน สังคม สาธารณสุขและพลังงาน
ทดแทนเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตคนในหมู่บ้าน/ชุมชน 

แนวทางท่ี ๓.๑ โครงการขยายไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) 
แนวทางท่ี ๓.๒ โครงการก่อสร้างสะพาน คสล. 
แนวทางท่ี ๓.๓ โครงการก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การจัดการ อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมในหมู่บ้าน/ชุมชนอย่างยั่งยืน 

แนวทางท่ี ๔.๑ โครงการปลูกป่าต้นน้ า 
แนวทางท่ี ๔.๒ โครงการจัดท าแนวกันไฟ 
แนวทางท่ี ๔.๓ โครงการจัดซื้อท่อประปา 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงภายในหมู่บ้าน/ชุมชน 

แนวทางท่ี ๕.๑ โครงการก่อสร้างแทงค์น้ า 
แนวทางท่ี ๕.๒ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
แนวทางท่ี ๕.๓ โครงการขยายเขตประปา 

 



๑๔ 
  
๔.๕ สรุปแนวทำงกำรแก้ไขปัญหำจำกกำรสังเครำะห์และจัดกลุม่ตำมยทุธศำสตร์ของหมู่บ้ำน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวคุณภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวัฒนธรรม สุขภาพ และเกษตรปลอดภัย 

๑.๑ โครงการส่งเสริมการปลูกกาแฟ 
๑.๒ โครงการส่งเสริมการปลูกถ่ัวแดง 
๑.3 โครงการส่งเสริมการปลูกถ่ัวเหลือง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ส่งเสริมและพัฒนาสินค้า ผลิตภัณฑ์ชุมชน/หมู่บ้านและการสร้างรายได้ 

๒.๑ โครงการอบรมการท าผลิตภัณฑ์น้ ายาล้างจาน 
๒.๒ โครงการอบรมการท าผ้าทอลายใหม่ 
๒.๓ โครงการอบรมการท าขนม 

ยุทธศาสตร์ที ่๓ การแก้ไขปัญหาความยากจน พัฒนาคน สังคม สาธารณสุขและพลังงานทดแทนเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต
คนในหมู่บ้าน/ชุมชน 

๓.๑ โครงการขยายไฟฟ้าสาธารณะ(ไฟกิ่ง) 
๓.๒ โครงการก่อสร้างสะพาน คสล. 
๓.๓ โครงการก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การจัดการ อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมในหมู่บ้าน/ชุมชนอย่างยั่งยืน 

๔.๑ โครงการปลูกป่าต้นน้ า 
๔.๒ โครงการจัดท าแนวกันไฟ 
๔.๓ โครงการจัดซื้อท่อประปา 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงภายในหมู่บ้าน/ชุมชน 

๕.๑ โครงการก่อสร้างแทงค์น้ า 
๕.๒ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
๕.๓ โครงการขยายเขตประปา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕ 
รำยชื่อจิตอำสำหมู่บ้ำน 

บ้านแม่ปุ๋น หมู่ที่ 9 ต าบลป่าแป๋ 
อ าเภอแมส่ะเรียง จังหวดัแม่ฮ่องสอน 

ล ำดับ ชื่อ-นำมสกุล บ้ำนเลขที่ ต ำแหน่ง 
ควำมถนัด/ควำมสำมำรถ

พิเศษ 
๑ นายอ าพล  วรนาถวลีพร 99 ผู้ใหญ่บ้าน ช่างปูน 
๒ นายสมชาย  คงยอดเยี่ยม 15 ผรส. ช่างทาสี 
๓ นายวันชัย  คงเมตตาจิต 43/10 ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน ช่างทาสี 
๔ นายพะดาลอย  ปัญญาเรืองรัตน์ 98  ช่างทาสี 
๕ น.ส.วราภา  คงยอดเยี่ยม 15 ประชาชน คอมพิวเตอร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖ 

๕. แผนงำน/โครงกำร (๒๕๖6 – ๒๕70) 

 ๕.๑ จัดกลุ่มตำมยุทธศำสตร์ของหมู่บ้ำน/ชุมชน 
ยุทธศำสตร์ที่ ๑ (ท่องเท่ียว) ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวคุณภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวัฒนธรรม สุขภาพ และเกษตรปลอดภัย 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแป๋ - พัฒนาและส่งเสริมอาชีพของประชาชน 
 

ที ่ ชื่อโครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตโครงกำร) 
งบประมำณและท่ีมำ  

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖6 ปี ๒๕๖7 ปี ๒๕๖8 ปี ๒๕๖9 ปี ๒๕70 

1 โครงการส่งเสริมการปลูกถ่ัว
แดง 

เพ่ือส่งเสริมอาชีพและ
รายได้ 

 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ด าเนินการเอง 

2 โครงการส่งเสริมการปลูกถ่ัว
เหลือง 

เพ่ือส่งเสริมอาชีพและ
รายได้ 

 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ด าเนินการเอง 

3 โครงการส่งเสริมการปลูก
กาแฟ 

เพ่ือส่งเสริมอาชีพและ
รายได้ 

 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ด าเนินการเอง 



๑๗ 

ยุทธศำสตร์ที่ ๒ (ส่งเสริมอาชีพ) ส่งเสริมและพัฒนาสินค้า ผลิตภัณฑ์ชุมชน/หมู่บ้านและการสร้างรายได้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแป๋ - พัฒนาและส่งเสริมอาชีพของประชาชน 

ที ่ ชื่อโครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตโครงกำร) 
งบประมำณและท่ีมำ 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖6 ปี ๒๕๖7 ปี ๒๕๖8 ปี ๒๕69 ปี ๒๕70 

1 โครงการอบรมการท าผ้าทอ
ลายใหม่ 

เพ่ือสร้างรายได้  20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร่วมกับ
หน่วยงานอื่น 

2 โครงการอบรมการท า
ผลิตภัณฑ์น้ ายาล้างจาน 

อบรมให้ความรู้  20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร่วมกับ
หน่วยงานอื่น 

3 โครงการอบรมการท าขนม 
 

อบรมให้ความรู้  30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร่วมกับ
หน่วยงานอื่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๘ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๓ โครงสร้างพื้นฐาน (การแก้ไขปัญหาความยากจน พัฒนาคน สังคม สาธารณสุขและพลังงานทดแทนเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตคนในหมู่บ้าน/ชุมชน) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและความมั่งคงองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแป๋ – การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแป๋ – ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน – บ ารุงรักษาแหล่งน้ า – ซ่อมแซม

ไฟฟ้าสาธารณะ และสาธารณะประโยชน์อื่น 

ที ่ ชื่อโครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตโครงกำร) 
งบประมำณและท่ีมำ 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖6 ปี ๒๕๖7 ปี ๒๕๖8 ปี ๒๕๖9 ปี ๒๕70 

1 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

เพ่ือการสัญจรที่ดีขึ้น  200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร่วมกับ
หน่วยงานอื่น 

2 โครงการขยายเขตประปา 
 

เพ่ือมีน้ าอุปโภคบริโภค  50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร่วมกับ
หน่วยงานอื่น 

3 โครงการก่อสร้างท่อลอด
เหลี่ยม 

เพ่ือขอรับการสนับสนุน  200,000 200,000 200,000 200,000 200,00 ร่วมกับ
หน่วยงานอื่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๙ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๔ การจัดการ อนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมในหมู่บ้าน/ชุมชนอย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแป๋ – สร้างจิตส านึกและความตระหนักใน
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม – การก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูล 

ที ่ ชื่อโครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตโครงกำร) 
งบประมำณและท่ีมำ 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖6 ปี ๒๕๖7 ปี ๒๕๖8 ปี ๒๕๖9 ปี 2570 

1 โครงการท าแนวกันไฟ เพ่ือป้องกันไฟป่า  5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร่วม อบต 
2 โครงสร้างฝายชะลอน้ า 

 
เพ่ือชะลอความแรงของ
น้ า 

 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร่วม อบต 

3 โครงการจัดซื้อท่อประปา 
 

เพ่ือมีน้ าอุปโภคบริโภค  50,000 50,000 40,000 40,000 40,000 ร่วมกับ 
หน่วยงานอื่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๐ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๕ การพัฒนาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงภายในหมู่บ้าน/ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและความมั่งคงองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแป๋ – การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการด้านสาธารณสุของค์การบริหารส่วนต าบลป่าแป๋ – อบรมให้ความรู้ด้านสุขภาพแก่ประชาชนร่วมไปถึง          

การป้องกัน ควบคุม การเกิดโรคภัยต่างๆ – การส่งเสริมการออกก าลังกาย 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและบริการองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแป๋ – พัฒนาบุคลากรในท้องถิ่นให้มีความรู้และประสิทธิภาพใน

การท างาน – สนับสนุนงบประมาณต่างๆ 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแป๋ – ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน – บ ารุงรักษาแหล่งน้ า – ซ่อมแซม

ไฟฟ้าสาธารณะ และสาธารณะประโยชน์อื่น 

ที ่ ชื่อโครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตโครงกำร) 
งบประมำณและท่ีมำ 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖6 ปี ๒๕๖7 ปี ๒๕๖8 ปี ๒๕๖9 ปี ๒๕70 

1 โครงการก่อสร้างปรับปรุง
หอกระจายข่าว 

เพ่ือใช้ประกาศเสียงตาม
สาย 

 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร่วมกับ
หน่วยงานอื่น 

2 โครงการบริหารจัดการที่ดิน ส ารวจพื้นที่ท ากิน  100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร่วมกับ
หน่วยงานอื่น 

3 โครงการจัดจ้างเจ้าหน้าที่
ประจ าศูนย์ ศศช. 

เพ่ือให้มีเจ้าหน้าที่ประจ า
ศูนย์ดูแลการท างาน 

 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร่วมกับ
หน่วยงานอื่น 

 

 

 

 

 

 



๒๑ 
๕.๒ จัดกลุม่ตำมยุทธศำสตร์กำรพัฒนำจังหวัด (๒๕๖6-๒๕70) 

ยุทธศำสตร์ที่ ๑ การยกระดับและพัฒนาการท่องเท่ียวคุณภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวัฒนธรรม สุขภาพ และเกษตรปลอดภัยสู่เกษตรอินทรีย์  

เป้ำประสงค:์ เพ่ือยกระดับและพัฒนาการท่องเที่ยวคุณภาพในเชิงนิเวศ วิถีชีวิตวัฒนธรรม สุขภาพและเกษตรปลอดภัยสู่เกษตรอินทรีย์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแป๋ - พัฒนาและส่งเสริมอาชีพของประชาชน 

ที ่ ชื่อโครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตโครงกำร) 
งบประมำณและท่ีมำ  

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖6 ปี ๒๕๖7 ปี ๒๕๖8 ปี ๒๕๖9 ปี ๒๕70 

1 โครงการส่งเสริมการปลูกถ่ัว
แดง 

เพ่ือส่งเสริมอาชีพและ
รายได้ 

 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ด าเนินการเอง 

2 โครงการส่งเสริมการปลูกถ่ัว
เหลือง 

เพ่ือส่งเสริมอาชีพและ
รายได้ 

 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ด าเนินการเอง 

3 โครงการส่งเสริมการปลูก
กาแฟ 

เพ่ือส่งเสริมอาชีพและ
รายได้ 

 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ด าเนินการเอง 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๒ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๒ ส่งเสริมและพัฒนำกำรค้ำ กำรลงทุน และกำรค้ำชำยแดน  

เป้ำประสงค:์ เพ่ือส่งเสริมและเพ่ิมศักยภาพการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแป๋ - พัฒนาและส่งเสริมอาชีพของประชาชน 

ที ่ ชื่อโครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตโครงกำร) 
งบประมำณและท่ีมำ 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖6 ปี ๒๕๖7 ปี ๒๕๖8 ปี ๒๕๖9 ปี ๒๕70 

1 โครงการอบรมการท าผ้าทอ
ลายใหม่ 

เพ่ือสร้างรายได้  20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร่วมกับ
หน่วยงานอื่น 

2 โครงการอบรมการท า
ผลิตภัณฑ์น้ ายาล้างจาน 

อบรมให้ความรู้  20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร่วมกับ
หน่วยงานอื่น 

3 โครงการอบรมการท าขนม 
 

อบรมให้ความรู้  30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร่วมกับ
หน่วยงานอื่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๓ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๓ การพัฒนาศักยภาพคน แก้ไขปัญหาความยากจน ลดความเหลื่อมล้ า เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตตามศาสตร์พระราชา  

เป้ำประสงค:์ เพ่ือพัฒนาศักยภาพคน แก้ไขปัญหาความยากจน ลดความเหลื่อมล้ า เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตตามศาสตร์พระราชา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและความมั่งคงองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแป๋ – การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแป๋ – ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน – บ ารุงรักษาแหล่งน้ า – ซ่อมแซม

ไฟฟ้าสาธารณะ และสาธารณะประโยชน์อื่น 

ที ่ ชื่อโครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตโครงกำร) 
งบประมำณและท่ีมำ 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖6 ปี ๒๕๖7 ปี ๒๕๖8 ปี ๒๕๖9 ปี ๒๕70 

1 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

เพ่ือการสัญจรที่ดีขึ้น  200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร่วมกับ
หน่วยงานอื่น 

2 โครงการขยายเขตประปา 
 

เพ่ือมีน้ าอุปโภคบริโภค  50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร่วมกับ
หน่วยงานอื่น 

3 โครงการก่อสร้างท่อลอด
เหลี่ยม 

เพ่ือขอรับการสนับสนุน  200,000 200,000 200,000 200,000 200,00 ร่วมกับ
หน่วยงานอื่น 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๔ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๔ ยกระดบัคุณภำพชีวิตของประชำชน   

เป้ำประสงค:์ เพ่ือให้ประชาชนมีความสุขและมีความเป็นอยู่ท่ีดีขึ้น 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและความมั่งคงองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแป๋ – การป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแป๋ – สร้างจิตส านึกและความตระหนักใน

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม – การก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูล 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแป๋ – ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน – บ ารุงรักษาแหล่งน้ า – ซ่อมแซม

ไฟฟ้าสาธารณะ และสาธารณะประโยชน์อื่น 

ที ่ ชื่อโครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตโครงกำร) 
งบประมำณและท่ีมำ 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖6 ปี ๒๕๖7 ปี ๒๕๖8 ปี ๒๕๖9 ปี 2570 

1 โครงการท าแนวกันไฟ เพ่ือป้องกันไฟป่า  5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร่วม อบต. 
2 โครงสร้างฝายชะลอน้ า 

 
เพ่ือชะลอความแรงของ
น้ า 

 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ร่วม อบต. 

3 โครงการจัดซื้อท่อประปา 
 

เพ่ือมีน้ าอุปโภคบริโภค  40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร่วมกับ 
หน่วยงานอื่น 

 

 

 

 

 

 

 



๒๕ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๕ กำรพัฒนำเพื่อเสริมสร้ำงควำมมัน่คงภำยในและควำมมั่นคงตำมแนวชำยแดน 

เป้ำประสงค:์ เพ่ือเป็นการเสริมสร้างความมั่นคงภายในและความมั่นคงตามแนวชายแดน 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและความมั่งคงองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแป๋ – สร้างต าบลให้ชุมชนเข้มแข็งและปลอดภัย 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการด้านสาธารณสุของค์การบริหารส่วนต าบลป่าแป๋ – อบรมให้ความรู้ด้านสุขภาพแก่ประชาชนร่วมไปถึง          

การป้องกัน ควบคุม การเกิดโรคภัยต่างๆ – การส่งเสริมการออกก าลังกาย 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและบริการองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแป๋ – พัฒนาบุคลากรในท้องถิ่นให้มีความรู้และประสิทธิภาพใน

การท างาน – สนับสนุนงบประมาณต่างๆ 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานองค์การบริหารส่วนต าบลป่าแป๋ – ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน – บ ารุงรักษาแหล่งน้ า – ซ่อมแซม

ไฟฟ้าสาธารณะ และสาธารณะประโยชน์อื่น 

ที ่ ชื่อโครงกำร วัตถุประสงค์ 
เป้ำหมำย 

(ผลผลิตโครงกำร) 
งบประมำณและท่ีมำ 

ผู้รับผิดชอบ 
ปี ๒๕๖6 ปี ๒๕๖7 ปี ๒๕๖8 ปี ๒๕๖9 ปี ๒๕70 

1 โครงการก่อสร้างปรับปรุง
หอกระจายข่าว 

เพ่ือใช้ประกาศเสียงตาม
สาย 

 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร่วมกับ
หน่วยงานอื่น 

2 โครงการบริหารจัดการที่ดิน ส ารวจพื้นที่ท ากิน  100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร่วมกับ
หน่วยงานอื่น 

3 โครงการจัดจ้างเจ้าหน้าที่
ประจ าศูนย์ ศศช. 

เพ่ือให้มีเจ้าหน้าที่ประจ า
ศูนย์ดูแลการท างาน 

 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 ร่วมกับ
หน่วยงานอื่น 

 
 
 
 
 
 
 



๒๖ 
๕.๓ ตำรำงสรุปแผนงำน/โครงกำร ปี ๒๕๖6 – ๒๕70 

ปี พ.ศ. 
ท ำเอง ท ำร่วม อบต. ร่วมกับหน่วยงำนอ่ืน รวม 

จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ 
๒๕๖6 6 600,000 4 20,000 20 1,540,000 30 2,160,000 

๒๕๖7 6 600,000 4 20,000 20 1,540,000 30 2,160,000 

๒๕๖8 6 600,000 4 20,000 20 1,540,000 30 2,160,000 

2569 6 600,000 4 20,000 20 1,540,000 30 2,160,000 

๒๕70 6 600,000 4 20,000 20 1,540,000 30 2,160,000 

รวม 30 3,000,000 20 100,000 100 7,700,000 150 10,800,000 

 
 
 
 



๒๗ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภำคผนวก



 
 

รำยชื่อคณะท ำงำนขับเคลื่อนแผนพัฒนำหมู่บ้ำน (คณะกรรมกำรหมู่บ้ำน) 
 ๑. นายอ าพล  วรนาถวลีพร  ต าแหน่ง ผู้ใหญ่บ้าน 
 ๒  นายวันชัย  คงเมตตาจิต ต าแหน่ง  ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
 ๓. นายพะดาลอย  ปัญญาเรืองรัตน์ ต าแหน่ง   
 ๔. นายสมชาย  คงยอดเยี่ยม   ต าแหน่ง  ผรส. 
 5. นายพะสุ่ยเจะ  อมรใฝ่โชคดี  ต าแหน่ง  สมาชิก อบต. 
 6.นายอ านาจ  เจตนารักชาติ  ต าแหน่ง  สมาชิก อบต. 
 7. นายสันติ  เลิศมณีดวง ต าแหน่ง - 
    8.นายสมนึก  เจตนารักชาติ ต าแหน่ง - 
    9.นายอนุพงษ์  น าชีพสูง  ต าแหน่ง – 
  ๑๐. นายสุทธิ  พิทักษ์ด ารงสุข ต าแหน่ง – 
 ๑๑. นายพะดิเก  จรรยาวรางคณา        ต าแหน่ง – 
 ๑๒.นายเปอยค า  เจตนารักชาติ        ต าแหน่ง – 

 
 
 

***************************************** 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รูปภำพกำรประชุมประชำคมเพื่อจัดท ำแผนพัฒนำหมู่บ้ำน 

บ้านแม่ปุ๋น หมู่ที ่9 ต าบลป่าแป๋ 
อ าเภอแม่สะเรียง จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

วันที่....23..... เดือน..ธันวาคม.. ๒๕๖5  
ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแม่ปุ๋น 

 

 
 

 
 
 



 

 
 

 
  



 
บันทึกรำยงำนกำรประชุมประชำคมเพื่อบูรณำกำรจดัท ำแผนพัฒนำหมู่บ้ำน 

หมู่บ้ำนแม่ปุ๋น หมู่ที ่ 9  ต ำบลป่ำแป๋ 
อ ำเภอแม่สะเรียง   จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
วันที ่ 23   เดือน ธนัวำคม พ.ศ. 2565 

ณ  ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กบ้ำนแม่ปุ๋น 
เริ่มประชุมเวลำ 13.15   น. 
 

1. เมื่อประชาชนมาพร้อมแล้วนายอ าพล วรนาถวลีพร  ผู้ใหญ่บ้าน/ประธานคณะกรรมการหมู่บ้าน/ประธานคณะกรรมการ
กลางหมู่บ้าน อพป.  ท าหน้าที่เป็นประธานที่ประชุม กล่าวเปิดการประชุมประชาคมและสรุปข้อมูลพ้ืนฐานของหมู่บ้าน ดังนี้ 

ข้อมูลทั่วไปของหมู่บ้าน 
 (1) ครัวเรือนทั้งหมดในหมู่บ้าน  จ านวน    184  ครัวเรือน 
 (2) ผู้แทนครัวเรือนที่เข้าร่วมประชุม      จ านวน     100 คน คิดเป็นร้อยละ. 54.35 

 

  2. ประธานที่ประชุม ขอให้ที่ประชุมพิจารณาทบทวน ปรับปรุง ข้อมูล/ความต้องการของประชาชนโดยขอให้ทุกภาคส่วน 
คณะท างานทุกด้านของคณะกรรมการหมู่บ้าน/คณะกรรมการกลางหมู่บ้าน อพป. รวบรวมแผนฯ ทั้งหมดที่มี           ในหมู่บ้านและ
ร่วมกันเสนอความต้องการ/โครงการเพ่ิมเติม เพ่ือให้ที่ประชุมประชาคมรวบรวมแผนฯ ทั้งหมดที่มีในหมู่บ้านและร่วมกันเสนอความ
ต้องการ/โครงการเพ่ิมเติม เพ่ือให้ที่ประชุมประชาคม 

- จัดหมวดหมู่ข้อมูล 
- วิเคราะห์ปัญหาความต้องการจากข้อมูลของหมู่บ้าน 
- ก าหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์ของหมู่บ้าน 
- จัดล าดับความส าคัญของความต้องการของหมู่บ้าน 
- พิจารณาเสนอแนวทางแก้ไข ทิศทางการพัฒนาหมู่บ้านในอนาคตผ่านโครงการที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ ประเด็น

ยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์ 
 

3. ที่ประชุมฯ ได้ร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูล และจัดล าดับความต้องการ/โครงการ ของแผนพัฒนาหมู่บ้าน ดังนี้ 
1)  ก่อสร้างถนนคสล.เข้าพ้ืนที่เกษตร 

  2) ก่อสร้างถังเก็บน้ าคสล.  
  3) ขยายและติดตั้งไฟฟ้าถนนสายหย่อมบ้านนา  
  4)  ซ่อมแซมปรับปรุงระบบประปา หย่อมบ้านกลาง 
  5)  ขยายไฟฟ้าไฟกิ่งโซลาเซลล์ ภายในหมู่บ้าน 
  6) ก่อสร้างสะพานแม่สะเรียงน้อย 
     7) ก่อสร้างถนนคสล.สายแยกไก่ด า – แม่ปุ๋น –แม่ลิดน้อย แม่เหาะ 

8) สัญญาณโทรศัพท์ไม่มี 
  

4. ปัญหาที่พบในที่ประชุม 
   ผู้เข้าร่วมประชาคมมาน้อย ยังไม่สนใจเข้าร่วมประชาคมท าให้ขาดความคิดเห็นที่หลากหลายของโครงการกิจกรรม 
ซึ่งอาจจะได้จากกลุ่มต่างๆ ในการร่วมเสนอโครงการกิจกรรม 

5. ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
ไม่มี 

ปิดประชุมเวลา 15.00  น. 
2./ลงชื่อ... 
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                                               ลงชื่อ ................................................... ผู้แทนสว่นราชการ 
               (นางสาวจิณณรัตน์ วงศ์ชมภู) 

                                นักวิเคราะห์นโยบายและแผน อบต.ป่าแป๋ 
 
 

ลงชื่อ ................อ าพล....................... ประธาน กม./ประธาน คกก.กลาง หมู่บ้าน อพป. 
                         (นายอ าพล วรนาถวลีพร) 
                              ผู้ใหญ่บา้นแม่ปุ๋น หมู่ที่ 9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 












